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                                广州君远管理咨询有限公司.培训事业部

广州君远管理咨询有限公司

2012年管理培训课程计划

广州君远管理咨询有限公司培训事业部作为华南资深的管理培训机构，多年来秉承“把握根本，创造价值”的服务理念，凭据其资深的管理服务经验及强大的管理资源整和能力，为企业提供全方位涵盖管理技能、人力资源、市场销售、财务投资和生产质量等各个体系的超值管理培训课程。
广州君远管理咨询有限公司拥有涵盖六大体系近百个高质量的管理课程，并不断的根据客户反馈及市场信息而推陈出新。广州君远管理咨询有限公司可根据企业实际需求提供相应课程的内训和咨询服务，欢迎企业度身定做。

除注明地址外，公开课的上课地点一般为广州、深圳，部分课程在北京、上海。
以下是提前制定之年度培训课程计划，每月增设课程、课程变动及开课具体日期我们会通过君远网站www.gfar.com、邮件及传真即时发布。
	课程名称
	开课时间、地点安排

及课程说明

	年度重点课程
	

	7C企业文化体系突破
	2天
	￥3800
	每季度一期
	君远原创课程
《7C企业文化体系突破》系列课程

	7C集团公司企业文化突破
	2天
	￥3800
	每季度一期
	

	企业文化体系的理解与构建
	1天
	￥1600
	满15人开班
	

	企业文化体系的管理与落实
	1天
	￥1800
	满15人开班
	

	企业文化体系的更新与突破
	1天
	￥2000
	满15人开班
	

	7C企业文化体系构建
	君远原创课程
《7C企业文化体系构建》系列课程

	集团公司企业文化体系构建
	1天
	￥2000
	满15人开班
	

	制造公司企业文化体系构建
	1天
	￥2000
	满15人开班
	

	服务公司企业文化体系构建
	1天
	￥2000
	满15人开班
	

	7C企业文化理念宣贯
	君远原创课程
《7C企业文化理念宣贯》系列课程

	全员企业文化理念宣贯
	1天
	￥1600
	满15人开班
	

	中层企业文化理念宣贯
	1天
	￥1800
	满15人开班
	

	高层企业文化理念宣贯
	1天
	￥2000
	满15人开班
	

	7C企业文化能力提升
	君远原创课程
《7C企业文化能力提升》系列课程

	构筑幸福企业
	1天
	￥1600
	满15人开班
	

	企业凝聚力突破
	1天
	￥1800
	满15人开班
	

	基于价值观的管理和领导
	1天
	￥2000
	满15人开班
	

	从心学国学经典
	君远原创课程
《从心学国学经典》系列培训课程

	学《洪范九畴》，悟管理大道
	1天
	￥1600
	满15人开班
	

	学《大学》，走正道，成大器
	1天
	￥1200
	满15人开班
	

	学习《弟子规》，成就幸福人
	1天
	￥1000
	满15人开班
	

	常规重点课程

	课程名称
	时间
	费用
	安排时段
	地点

	生

产

类
	供应商管理及采购成本控制
	2天
	￥3200元
	每月1期
	广州、深圳、上海、北京、杭州等地，当次课程具体确定。

	
	精益生产
	2天
	￥3200元
	每月1期
	

	
	生产计划与物料控制
	2天
	￥3200元
	每月1期
	

	
	TPM工厂设备维修管理
	2天
	￥3200元
	每月1期
	

	
	生产计划与物料控制提升（PMC）
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	高效仓储管理与工厂物料配送
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	降低采购成本和供应商谈判技巧
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	采购流程优化及供应商评估与管理
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	如何减少库存及提高库存周转率
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	全能型车间主任实战技能训练
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	DOE实验设计整合实战应用
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	SQE供应商质量管理研修班
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	销

售

类
	区域经理与经销商管理
	2天
	￥3200元
	每月1期
	

	
	服务营销训练营
	2天
	￥3280元
	每月1期
	

	
	销售经理、市场经理实战训练
	3天
	￥3800元
	每月1期
	

	
	金牌销售2天一夜实战训练
	2天
	￥2500元
	每月1期
	

	
	营销数据分析——用数字说话
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	精妙优质客户服务与客户投诉、抱怨处理技巧提升
	2天
	￥2500元
	每月1期
	

	
	销售精英2天一夜疯狂训练
	2天
	￥2470元
	每月1期
	


包装设计与管理高级训练班

	
	2天
	￥3000元
	每月1期
	
	

	
	出口营销及有效获取、留住订单技巧训练高级研修班
	2天
	￥2500元
	每季1期
	

	
	“海关三大质疑”解析与相关疑难应对策略
	2天
	￥2800元
	每季1期
	

	
	外销团队建设与管理暨外销人员的考评与激励
	2天
	￥2800元
	每季1期
	

	
	海外经销商的开发与管理暨海外客户关系管理
	2天
	￥2800元
	每季1期
	

	综

合

类
	新任经理全面管理技能提升训练
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	高层管理者如何经营团队
	2天
	￥3800元
	每月1期
	

	
	MTP中层干部管理技能提升
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	中坚力量6堂课
	2天
	￥3600元
	每月1期
	

	
	企业白领核心办公技能（PPT+Excel）高级应用v3.0
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	心态与凝聚力修炼
	2天
	￥3280元
	每月1期
	

	
	高级秘书、助理和行政人员技能提高训练营
	2天
	￥2600元
	每月1期
	

	
	新产品研发流程优化与研发项目管理  
	2天
	￥2600元
	每月1期
	

	
	跟单员核心工作技能提升与策略强化训练
	2天
	￥2600元
	每月1期
	

	人力资源管理类
	培训管理体系建立与需求量化
	2天
	￥3600元
	每月1期
	

	
	岗位分析、绩效考核与薪酬设计
	3天
	￥4200元
	每月1期
	

	
	绩效考核暨KPI+BSC实战训练营
	2天
	￥3200元
	每月1期
	

	
	高效招聘与面试技巧实战训练营
	2天
	￥2600元
	每月1期
	

	
	STT企业培训师快速提升训练
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	TTT-企业讲师授课技巧班
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	如何构建标准化的劳动定额管理系统
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	成长型企业股权激励操作实务—留驻、吸引、激励核心人才
	2天
	￥4900元
	每月1期
	

	
	2011年年终财务决算技巧与企业所得税汇算清缴实务
	2天
	￥2800元
	每月1期
	

	
	PTT职业讲师高级研修班
	5天
	￥6800
	每月1期
	

	国际标杆
企业
考察
	日本丰田精益标杆学习之旅
	8天
	39800元
	每月1期
	日本

	
	全球领导力·美国标杆学习之旅
	11天
	65800元
	每季度1期
	美国

	
	台湾精益标杆学习之旅
	8天
	39800元
	每季度1期
	台湾

	
	三星标杆学习之旅
	8天
	39800元
	每季度1期
	韩国 

	
	德国西门子标杆学习之旅
	10天
	55800元
	每半年1期
	德国

	国内标杆考察
	《杜邦安全生产管理》
	2天
	3980
	每半年1期
	杜邦

	
	《广汽丰田精益考察精品培训班》
	3天2晚
	4980
	每二月1期
	广汽丰田

	
	《广汽——TPM全员设备维护》
	2天1晚
	3980
	每半年1期
	广汽丰田

	
	《松下——6S现场管理》
	2天
	3980
	每半年1期
	松下

	
	《美的——成长型企业如何借鉴美的模式求发展》
	2天
	3980
	每半年1期
	美的

	
	《五羊本田——如何做好班组管理》
	2天
	3980
	每半年1期
	五羊本田

	
	《东风日产——卓越现场管理与改善》
	2天
	3980
	每半年1期
	东风日产


君远部分讲师简介
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· 君远7C企业文化突破项目首席专家，君远管理咨询公司合伙人，企业文化咨询总监，高级战略咨询顾问、高级培训师。
· 自2001年以来大部分时间和精力均投入到君远7C企业文化突破方案的研究、咨询和培训。

· 拥有10余年企业高层管理经验，8年管理咨询及培训经验，从事过企业文化、战略、HR及营销等工作。

· 文化底蕴深厚，思维敏捷，思路开阔，颇具创新意识与魄力，在企业文化及战略方面具备资深综合实力。

· 主持了近百个企业文化、战略及管理体系方面的咨询、培训项目，其高度的责任感和系统的管理创新能力得到了众多客户的一致认可。

· 职业经历：历任著名跨国企业副总经理，大型民营企业营销总监，柏克莱（BCA）管理顾问公司战略咨询顾问，美国加州大学柏克莱高科技管理项目（MOT）咨询顾问。
· 培训风格：授课真诚谦和、激情热忱、语言平实、幽默生动、节奏流畅、互动有序。内容充实新颖、深入浅出、结构严谨、系统高效、实战适用、贴近企业。
	陈老师                                    

广州君远管理咨询有限公司高级培训师，曾担任著名企业中高层管理职务，具有十二年职业经理生涯经历，熟悉管理与营销的专业领域，富有实战工作经验及管理修养。拥有七年的培训实务，专精于市场发展、营销管理、销售能力等系列课程的实务培训。
	张老师

广州君远管理咨询有限公司高级培训师。国内著名综合管理及人力资源管理实战专家、市场营销实务专家。拥有17年专业服务、10年专业培训经历。具有多年外资与国有、民营企业总经理、高级顾问讲师实战经验。目前已为国内多家企业提供培训与咨询服务。


	周老师

广州君远管理咨询有限公司高级培训师，北大心理学硕士。PTT国际研究中心研究员，中国最具权威的语言表达训练专家。周老师已先后为世界500强企业中的40多家进行过内部讲师培训，为中国500强企业中近百家企业进行内部讲师培训。
	李老师

广州君远管理咨询有限公司高级培训师，资深礼仪顾问、礼仪培训师。致力于礼仪文化的传播和客户服务工作的研究。专注于企业中高层、房地产业、酒店服务业、销售服务业的礼仪培训及顾问咨询工作，主要擅长《商务礼仪》、《服务礼仪》、《客户服务与技巧》等课程。

	胡博士

广州君远管理咨询有限公司高级培训师，中山大学兼职教授，加拿大皇家大学管理学博士，美国领导力“情境领导”授权讲师，美国“HP卓越领导力”唯一华人授权讲师。专职从事企业管理咨询服务十余年，多次出访欧美，与哈佛大学建立了良好的工作关系。
	郝老师
广州君远管理咨询有限公司高级培训师，具备深厚的实战经验和培训经验。专精于区域经理分析区域市场拓展、经销商管理、终端管理、销售队伍管理培训，注重学员的参与、练习和实战能力的掌握，能有效帮助区域经理总结经验，提升区域经理的管理和营销水平。

	裴老师

广州君远管理咨询有限公司高级培训师。

清华大学 工商管理总裁班  讲师            

美国班尼迪克大学  中方客座教授

在海尔工作多年，先后历任工程经理、产品经理、区域经理和市场总监等职务。十五年实战经验，五年多的培训咨询经历，三百多场的培训演说，三十多个企业的咨询案例，五万多人受益。主讲课程《五星级客户服务技巧》。
	柴老师

广州君远管理咨询有限公司高级咨询顾问，曾任上市公司高管，国资委总裁班专业讲师，具有十余年的咨询培训经验，一直从事企业与教育系统方面的骨干人才培训工作，从企业高管到资深心理咨询师，即精通企业管理，又深谙心理学，柴老师将中国的传统哲学智慧及西方的心理学菁华熔于一炉，发展出一套适用于中国人的心灵成长之道。

	曾老师

★ 广州君远管理咨询有限公司 心态培训实战讲师，湖南卫视《以一敌百》栏目特邀嘉宾，中国连锁经营实战网研究员高级讲师。曾老师有着十余年基层工作和员工管理的经验，从基层中来 到基层中去！对员工的心态表现和行为特征有着深入的了解和研究！主讲课程《优秀员工心态修炼》、《阳光心态》、《销售员积极心态打造》、《压力与心态调整》。
	郭老师 
广州君远管理咨询有限公司资深人力资源管理咨询培训师，交通大学 MBA；清华大学 工学学士，拥有十二年的企业高、中层管理经验和八年咨询培训经验。曾任华为公司市场部经理、中兴通讯市场总监、著名咨询公司咨询总监、高级合伙人。十多年来，郭老师专注于销售力提升、人力资源管理方面的研究，通过长期深入一线的实践与调研，形成专业、系统、前瞻、实效的培训主张以及独特的演讲风格，培训学员逾万人。

	目前公司深度合作的老师将近一百位。企业内训一般根据企业的行业背景、参加培训学员的实际情况安排合适的老师。

咨询电话：020-82328755  15323351800  邓小姐 

广州君远管理咨询有限公司  培训事业部 

网址：http://www.gfar.com 

在线联系QQ：2467662816




君远服培训服务流程
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君远公开课服务流程图
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君远内训服务流程图
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TEL：020-8232-8755  153-2335-1800  FAX：8232-7837  gfar@163.com  www.gfar.com

